
新 年 度 の ス タ ー ト
校 長 西 村 健

４月８日、新しい教職員を迎え、たくさんの出会いと新しい教室で、新しい教科書

（小中学校の教科書は税金で無償配付されております。）新たな気持ちとともに、令

和６年度の幸畑小学校が始まりました。今年度は１年生３０名を加え、全校児童１９

５名、１０学級 (麦のめ、しあわせ学級含 )、教職員２１名でのスタートです。

子供たちは、それぞれに「進級」をきっかけとして、様々な人たちや出来事と出会

い、夢や希望をもつようになります。新年度のスタートは学級担任と子供の出会い、

これは正に運命的な出会いといえます。

保護者の方々が、我が子を何より慈しみ育むと同様に、担任の先生は子供一人一人

を温かく見守り、教育することが責務です。

また、保護者の方々にとりましても、縁あって出会った担任の先生です。どうぞ、

担任の先生とお互いに温かな心のつながりをもち、よりよい子供の成長のために、と

もに力を発揮し合っていただきますようお願いいたします。

さて、今年度の幸畑小学校の教育の方向性についてお知らせします。

教育目標・努力目標については、国や県、市の教育方針を受けた上で、学校評議員

会や保護者アンケートの結果、本校の児童の実態を鑑み、設定したものです。

特に今年度は、子供たちがこれらの目標を日々意識して過ごせるように、三つの「合

い言葉」を設けました。「一日一回は」とは、「まず一回、でも一回で満足しないで」

という願いです。

「発表」しようとすることで、“やってみたい、分かった、できた”という気持ち

を増やし、学習に意欲的に粘り強く取り組む姿を、「ちょボラ」を意識することで、

正しい言葉遣いや元気な返事・挨拶とともに友達のこと・みんなのことを思いやる習

慣がつくことを、「汗をかく」によって運動の習慣を身に付けることを期待していま

す。ご家庭でも三つの「合い言葉」を意識してくださればありがたいと思っています。

本校の教育目標「本気、勇気、元気 未来を拓く幸畑の子」に向かって、心新たに

教職員一同励んでいきます。保護者並びに地域の皆様には、本校の教育活動において、

これまで以上のご理解とご協力をよろしくお願いいたします。

教育目標 本気、勇気、元気 未来を拓く幸畑の子

努力目標 楽しく学習する子 自他を大切にする子 心と体をきたえる子

合い言葉 一日一回は 一日一回は 一日一回は
発表しよう ちょボラしよう 汗をかこう

行事予定

８日（月）新任式 １学期始業式 入学式 １８日（木）全国学力状況調査（６年）
２～４年 ９：３０下校 視力検査（麦のめ・しあわせ）
５・６年１１：３０下校 聴力検査（１年・麦のめ・しあわせ）

９日（火）登下校指導 給食開始 １９日（金）視力検査（１年） 委員会活動
１年下校指導 視力検査週間（～１５日） ２２日（月）眼科検診

１０日（水）登下校指導 １年下校指導 ２３日（火）避難訓練
委員会活動 聴力検査（３・６年） ２４日（水）全校参観日 歌声集会

１１日（木）１年給食開始 聴力検査（２年） ２５日（木）全校４時間授業（給食あり・１３：１０下校）
１２日（金）身体測定 代表委員会 児童朝会
１５日（月）聴力検査（５年） ２６日（金）４月諸費引落日①
１６日（火）知能検査（２・４年） 内科検診（１・４・６年）
１７日（水）交通安全教室 尿検査① ２９日（月） 昭和の日

内科検診（２・３・５・麦のめ・しあわせ）

行事予定が変更になったときは、まちコミメールで連絡します。

令和６年度 幸畑小学校職員紹介
校 長 西 村 健 １年１組 ◎☆
教 頭 工 藤 寛 之 ２年１組 ◎
教務主任 ３年１組 ◎
専 科 ４年１組 ◎
養護教諭 ５年１組 ◎
支 援 員 ５年２組 ☆

主 事 ６年１組 ◎

臨時事務 ６年付
主任技能技師 麦のめ ☆
主任技能技師 ☆ しあわせ１組
スクールカウンセラー しあわせ２組 ☆

☆印は、新しく赴任された先生方です。◎印は、学年主任の先生方です。
今年度もよろしくお願いします。

４月４日（木）に、６年生が出校し、新学期と入学式
に向けた準備作業をしてくれました。
校内の掃除から始まり、新しい教科書の配付や教室・

玄関・体育館等の掲示や机・椅子の配置、新入生の学用
品準備等、担当の先生方と一緒に手際よく作業を進めて

１年教室準備 いました。
仕事が早く終わると「手伝います。」

「これは、こうした方がいいですか。」
と一人一人が考え行動する場面が多く
見られました。新しい最高学年として
頼もしさを感じました。今年度の活躍
に大いに期待したいと思います。 各教室整備

教科書配付


